ENGAGIERT.
FUR IHRE ZUKUNFT.

- OPES Info

Sozialversicherungs-Kennzahlen 2021

Januar 2021

2021

2020

Ausgleichskasse (AHV)

Beitragspflicht: Alle Erwerbstatigen ab dem 1.Januar nach Voll-

endung des 17. Altersjahrs (Jahrgang 2003)

Zusammenstellung der Satze

2021 2020

Beitragsfreies Einkommen

Freibetrag fur Rentnerlnnen

jahrlich CHF 16°800 CHF 16'800

Entgelte aus geringflgigem

Nebenerwerb jahrlich* = B CHE 2300

Alters- und Hinterlassenenver-

*Bis CHF 2300 nicht AHV-pflichtig, jedoch UVG- und KTG-pflichtig, gilt

sicherung (AHV) in % 8.70 in % 8.70 nicht fur Hausdienstarbeiten sowie Kunst- und Kulturschaffende
Invalidenversicherung (IV) in % 1.40 in% 1.40
- - Arbeitslosenversicherung
Erwerbsersatzordnung (EO) in % 0.50 in% 0.45
) ; Maximal versicherter Lohn CHF 148200 CHF 148200
Total* in % 10.60 in% 10.55 — l
ALV-Satz bi Maximal- ) .
*Der Satz wird je zur Halfte von Arbeitnehmer & Arbeitgeber getragen grenzea*z 1S zurViaxma in % 220 in% 2.20
Solidaritatsbeitrag fur Lohnbe- . .
AHV-/IV-Renten standteile unbegrenzt ab R CHF 1487201
. . - o . N - -
Il\\A/lr;;male emfaclhehAH\/ / CHE 14995 CHF 1185 Solidaritatsbeitrag in % 1.00 in% 1.00
-Rente monatlic *Der Satz wird je zur Halfte von Arbeitnehmer & Arbeitgeber getragen
Maximale einfache AHV-/ . .
[V-Rente monatlich Chnl= B CHF o 23970
: Familienzulagen
Mammgle Ehepaarrente CHF 3585 CHE 3555
monatlich*
Minimale Ki L
*Hochstens 150% der einfachen Maximalrente nimate *mderzu age CHF 200 CHF 200
monatlich
Minimale Ausbildungszulage
. HF 2 HF 2
Beitrage Selbststandigerwerbende monatlich* c . o0
!E“ink(l)mmenshbchstlimite CHE 57400 CHE 56900 *Die Kantone kénnen hohere Mindestanséatze vorsehen
jahrlich
Maximalsatz zur Hochstlimite |in % 10.00 in% 9.95 .
: Unfallversicherung (UVG)
Untere Einkommensgrenze CHF 9600 CHF 9'500
jahrlich Beitragspflicht: BUV alle Erwerbstatigen, NBUV ab 8 Arbeitsstunden
Mindestbeitrag jahrlich CHF 503 CHF 496 pro Woche
Maximal versicherbarer Lohn
o CHF 148200 CHF 148200
Beitrage Nichterwerbstétige (BUV und NBUV)* jahrlich
Maximalbeitrag jahrlich CHF 25150 CHF 24‘800 *BUV-Pramie wird zu 100% vom Arbeitgeber getragen, NBUV-Pramie kann
bis zu 100% vom Lohn abgezogen werden
Mindestbeitrag jahrlich CHF 503 CHF 496
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Berufliche Vorsorge obligatorisch (2. Saule)
Beitragspflicht: Ab dem 1.Januar nach Vollendung des
17. Altersjahrs (Jahrgang 2003)

Freiwillige Vorsorge
Beitrége an die gebundene Selbstvorsorge (Saule 3a)

Maximaler Steuerabzug mit

2.Saule jahrlich CHF 6883 CHF 6826

BVG-Eintrittsschwelle jahrlich ' CHE 21610 CHF 21'330

Anrechenbarer Lohn maximal CHF 86040 CHF 85320

jahrlich
Koordinationsabzug CHF 25095 CHF 24885
YgrspherterLohnmwmmal CHF 3585 CHF 3555
jahrlich

Versicherter Lohn maximal

jahrlich CHF 60945 CHF 60435

Maximal versicherbarer Lohn
jahrlich (Uberobligatorisch)

BVG-Mindestzinssatz in % 1.00 in% 1.00
Umwandlungssatz in % 6.80 in% 6.80

CHF 860400 CHF 853200

Sparbeitrage - Altersgutschriften vom koordinierten Lohn

Altersjahr 25-34 'in% 7.00 in% 7.00
Altersjahr 35-44 [in % 10.00 in%  10.00
Altersjahr 45-54 [in% 15.00 in%  15.00
Altersjahr 55-64/65 "in % 18.00 in%  18.00

Die Einzahlung in die 2. Sdule ist moglich bis 5 Jahre nach Erreichen des Ren-
tenalters, das heisst bei Frauen bis 69 Jahre und bei Mannern bis 70 Jahre,
sofern ein Erwerbseinkommen erzielt wird. Versichterte, die ihr Arbeitspens-
um ab dem 58. Altersjahr reduzieren, kdnnen ihren bisherigen versicherten
Verdienst weiterfihren.
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Maximaler Steuerabzug ohne

2. Saule jahrlich* CHFE 34416 CHF 34128

*Darf hochstens 20% des Erwerbseinkommens betragen
Die Einzahlung in die Saule 3a ist moglich bis 5 Jahre nach Erreichen des Ren-

tenalters, das heisst bei Frauen bis 69 Jahre und bei Ménnern bis 70 Jahre,
sofern ein Erwerbseinkommen erzielt wird.

AHV/UVG/KTG-Pflicht von Taggeldern und EO-Er-
satz

AHV/IV/ S _

Lohnart o UVG-pflichtig | KTG-pflichtig

EO-pflichtig
Krankentaggeld nein nein nein
Unfalltaggeld nein nein nein
Suva-Taggeld nein nein nein
IV-Taggeld ja nein nein
EO-Taggeld, MSE ia nein "
& VSE ! )
Lohn bei Krank-
heit (Lohnfort-
zahlungspflicht ;
Arbeitgeber, keine ja ja Ja
Versicherungsleis-
tung)

o

Sigi Ettlin
+41 41 289 60 64
sigi.ettlin@opes.ch

Manuel Egli

+41 41 289 64 20
manuel.egli@opes.ch



